patrimoniul valoric creat de omenire, datoritd caruia s-a ajuns la nivelul
actual de dezvoltare a culturii si civilizatiei umane, mentiondm ca a
cunoscut la diferite etape ale evolutiei sale atat progres si prosperare, cét
si perioade mai sumbre, uneori traversand evenimente destul de tragice.

Mondializarea s-a constituit in baza unui proiect rational si a generat
in cele mai violente irationalisme. Pierzand cultura noi raimanem doar cu
tehnica, care nu poate, nu e capabila sd indeplineasca functiile culturii, ea
(tehnica/civilizatia) creaza bunuri, fiind prin excelentd operd colectiva,
institutionalizata.
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Specificul educatiei permanente in cadrul societatii
contemporane

Scobioalid Nadejda, doctorand, lect. univ., UASM

In ultimele decenii ale secolului al XX-lea oamenii de stiinti, oamenii
politici si resposabili ai diferitelor sectoare ale vietii sociale au identificat
un nou tip de probleme care se impuneau din ce in ce mai mult, att prin
caracterul lor grav si prezent, cat si prin dimensiunile lor regionale si
globale. Este vorba despre probleme ca: deteriorarea mediului
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inconjurator, caracterul limitat al resurselor naturale, ritmul galopant al
cresterii demografice in anumite zone ale lumii.

Spre sfarsitul secolului trecut s-au descoperit si legiturile dintre aceste
probleme, ajungandu-se la concluzia ca ele nu pot fi rezolvate de citre
factorii responsabili din tarile lumii contemporane.

S-a constatat de exemplu, ca dezvoltarea nu este posibila fara pace, ca
pacea nu poate fi reald fard respectarea drepturilor omului si asigurarea
libertatii fundamentale ale acestuia, ca la rdndul lor aceste libertati si
drepturi nu sunt posibile in conditii de mizerie, foamete si analfabetism.

Toate aceste au dus la introducerea conceptului de problematicd a
lumii contemporane. Acest concept s-a impus si pune in lumina
caracteristicile generale comune ale acestei problematici care se impune
atat comunitatilor nationale cat si grupurilor sociale si persoanelor
individuale.

in ansamblu, problematica lumii contemporane prezinti caracter
universal, in sensul ca toate tarile si regiunile de pe glob, nu pot fi plasate
in afara ei; are caracter global deoarece afecteaza toate sectoarele vietii
sociale; are caracter prioritar si presant in sensul ca presiunile exercitate
asupra comunitatii mondiale sunt puternice, ele cerdnd raspunsuri
prompte, ingeniozitate si eforturi financiare importante.

In incercarea de a rezolva aceste imperative, sistemele nationale de
educatie si responsabilii educatiei s-au situat pe doud pozitii opuse:
scepticii considera ca sistemele educationale nu pot avea rol important in
pregatirea lumii de maine, pe cand optimistii sustin puterea educatiei si
capacitatea acesteia de a contribui cu resursele sale specifice la
construirea viitorului.

Realitatea contemporana confirma, de fiecare data, ca avem nevoie de
o educatie permanentd. Nici o societate nu este complet imobila, asa
incat o anumita instruire continud si la varsta adul. In societatea actuala,
caracterizata prin mobilitate economica, politica, culturala, noua ordine
educationald nu se concepe fara avangarda miscarii pedagogice teoretice
si a praxisului educational. Dezvoltarea lumii contemporane depinde Intr-
o mare masurd si de modul 1n care educatia poate si satisfaca cerintele
acestei dezvoltari.

Educatia este unul dintre fenomenele care au apdrut o dati cu
societatea umand, suferind pe parcursul evolutiei sale, modificari
esentiale. ,,Omul nu poate deveni om decat prin educatie”, spune Kant, la
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modul imperativ. Tot ce tine de umanitate: limbaj, ratiune, sentimente,
arta, morala se realizeaza numai prin educatie. Astfel educatia a dobandit
noi continuturi acoperind o arie larga si noi finalitati bazate pe valori
democratice si aspiratii moderne ale indivizilor corelate cu inovatia si
reforma din invatdmant. Dupd cum afirma R. H. Dave, educatia
permanenta este ,un proces de perfectionare a dezvoltarii personale,
sociale si profesionale pe durata intregii vieti a indivizilor in scopul
imbunatatirii calitatii vietii atat a indivizilor, cét si a colectivitatii lor.”
Aceasta este o idee comprehensiva si unificatoare care include invatarea
formala, nonformala si informald pentru dobandirea si imbogatirea unui
orizont de cunoastere care sa permita atingerea celui mai inalt nivel de
dezvoltare posibil si diferite stadii si domenii ale vietii [2, p. 47].

Conceptul educatiei permanente, este in mod functional, bazat pe
ideea ca Invatarea permanentd poate fi dobanditd de catre indivizi si
societati Tn moduri diferite si ca aceste modalitati alternative sunt in stare
sd conduca spre atingerea celui mai 1nalt i celui mai bun nivel al calitatii
vietii de catre toti. [2, p. 48].

Societatea actuald, responsabilitatile, individul Insusi se misca mai
repede, mai profund decat sfarsitul de secol trecut. Problematica lumii
contemporane, provocdrile acesteia si consecintele din domeniul
educatiei au dus la impunerea si operationalizarea in plan teoretic-
explicativ, dar si practic-aplicativ, a unor sintagme cum ar fi: invatare de-
a lungul intregii vieti, educatic de-a lungul intregii vieti, educatie
permanentd, educatia adultilor, educatia parintilor, autoinvatare,
autoinstruire, autoeducatie, autoinformare si autoformare educativa,
autonomie educativa, educatie globala.

Valul schimbdrilor si al noutatilor care asalteazd viata umanitatii si a
fiecarei colecivitdti umane a facut necesard extinderea actului educativ
de-a lungul intregii vieti. Educatia data de scoala nu mai este suficienta
pentru intreaga viatid a omului. In incercarea de a face fata provocrilor
lumii contemporane, una din directiile de restructurare a realitdtii
educationale este: extinderea actului educativ la nivelul intregii vieti a
individului.

A invata s inveti si a te perfectiona continuu sunt conditiile educatiei
permanente. Ideea educatiei permanente nu este noud, necesitatea
permanentei educatiei in plan individual si istoric fiind intuitd de mult
timp, in primul rand de la clasicii pedagogiei traditionale. Inci din
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secolul al XVIl-lea, Jan Amos Comenius (1592-1670) afirma in lucririle
sale ca ,tota vita schola est” - reflectie teoretica, pe care realitatea
obiectiva, practica, specialistii si stiinta, aveau sa o valideze ulterior. S-a
afirmat ca ,,pentru fiecare om, viata sa este o scoald, de la leagan pdna
la mormdnt” (J. A. Comenius).

Pentru a face fatd situatiilor multiple de provocare a lumii
contemporane este firesc sa ne punem urmatoarea intrebare: Daca, astazi,
educatia data in scoald este suficientd a face fata avalansei de probleme
cu care se confruntd omenirea? Raspunsul este clar, educatia data in
scoald nu mai este suficientd pentru Intreaga viatd a omului; de aceea
reprezentantii pedagogiei moderne au emis teza educatiei prelungite sau
a educatiei permanente care stribate intreaga viata personald a omului. In
ansamblul sdu, educatia vizeaza nu doar pregétirea viitorilor specialisti,
ci si a indivizilor cu orizont deschis spre campul valorilor, astfel incat
nevoia de educatie si perfectionare devine permanenta, pentru toata viata.
Astfel rolul scolii a devenit mult mai complex Indepartandu-se de esenta
lui primara (formarea si transmiterea de cunostinte) si orientandu-se activ
spre formarea de atitudini si comportamente. Scoala pune accent deosebit
pe continuturile modernizate ale educatiei incluzand ,,noile educatii’:
educatia pentru drepturile omului, educatia ecologicd, educatia
interculturala, educatia pentru pace si cooperare, educatia pentru
democratie si participare, educatia economica §i casnicd moderna,
educatia pentru schimbare §i dezvoltare, educatia demografica, educatia
pentru comunicare i mass-media, educatia pentru timpul liber si educatia
nutritionala.

Progresele stiintei si modificarile survenite in tehnica influenteaza in
mod progresiv intreaga omenire. Cel care nu este mereu la zi va fi Tn mod
sigur depasit. Mijloacele de informare, pentru asi indeplini rolul
constructiv, cer a fi dublate de o munca intensa si continud de pregatire in
acest sens. ,,Tehnici si structuri pe care generatii de-a randul le-au
perfectionat pentru a transmite cunostinte §i priceperi proprii fiecarei
societati, de la cei mai in varstd la cei mai tineri, din tatd-n fiu, In buna
parte inceteazd sa mai fie eficace, astfel incat chiar rolul si functiile
traditionale ale actiunii educative fac obiectul unor reevaluari si
reexamindri critice, iar educatia este nevoitd din ce in ce mai mult sa
caute cai noi” [4, p. 21].
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Principiul determinant al educatiei adultilor se deosebeste in mod
radical de principiul Invatamantului pentru copii, §i anume:
obligativitatea. Copilul, indiferent daca vrea sau nu, este constrans de
lege si de parintii sdi sa-si limiteze timpul pentru joc si distractie si sa se
dedice unor ocupatii ale caror interes sau farmec nu-l vede intotdeauna.
Aceasta conferd o mare solidaritate institutiilor scolare, insa, In acelasi
timp, creeazd o stare de imobilitate §i conservatorism. Dintre toate
acestea, nimic nu se potriveste pentru adult. Desigur, pot exista
mijloacele de constrangere indirecte, presiuni, unele de ordin economic,
altele de ordin politic, dar rareori se intampla ca un adult sa fie fortat sa
urmeze cursurile unei scoli. in general, adultul nu va renunta la timpul
sau liber pentru a participa la activititi de ordin educativ decat daca
intrezareste satisfacerea unui interes, daca gaseste o legatura intre ceea ce
i se propune si ambitiile, aspiratiile, curiozitatile si placerile propriei sale
vieti. Dacd o asemenea legiturd nu existd, consecinta apare imediat, fie
ca adultul sta deoparte, fie cd, daca accepta, renunta repede [4, p. 47].

Deoarece, asa cum reiese si din cele de mai sus, educatia adultilor nu
poate deveni obligatorie, ea trebuie sa fie adaptatd nevoilor acestora si sa
acorde celor ce studiaza conditii liberale (de autoeducatie si autoevaluare,
de alegere a continuturilor i metodelor, a locului si timpului de
invatare).

Un sistem de educatie pentru adulti este bine aranjat, functional
atunci cénd este Intemeiat pe motivatii §i centrat pe obiective care
rezolva problemele indivizilor sau grupurilor de adulti. Pentru a stimula
motivatiile lor de invatare si de participare la programe educationale este
nevoie de strategii care sd se intemeieze pe cunoasterea nevoilor lor
reale, specifice, de educatie.

in cartea ~Educatia §i dinamica ei” sunt oglindite cateva obiective cu
valoare generala ale educatiei permanente, $i anume:

» ,Crearea, printr-un invitamant formativ, a dorintei de a invata in
continuu, cultivarea receptivitatii, a unei atitudini deschise, favorabild
schimbarii, inovatiilor si creativitatii;

* Formarea s§i dezvoltarea premiselor pentru autoeducatie,
autodepdsire si autoperfectionare, astfel incat acestea sa devind trasaturi
definitorii ale omului contemporan;
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* A traduce normele si valorile sociale in atitudini, in
comportamente stabile si a lupta pentru implementarea si dezvoltarea lor
in comunitatea careia 1i apartinem;

* Stimularea si cultivarea unei atitudini pozitive, libere, creative,
independente si constructive prin asimilarea limbajelor stiintei, artei,
tehnicii, muncii etc., contribuind astfel la programul cunoasterii umane;

* Dobandirea unor metode si tehnici flexibile cu privire la
organizarea, conducerea §i evaluarea procesului de munca si a conduitei
astfel incat adaptarea si integrarea individului 1n societate sa se realizeze
usor si cu succes, indiferent de domeniul de activitate despre care este
vorba;

» Disponibilitatea pentru reciclare, recalificare si perfectionare si
pentru dezvoltarea aptitudinilor pand la nivelul maiestriei si al
competentei cerute de domeniul de activitate respectiv;

» Stimularea optimismului oamenilor, a capacitatilor lor de a lupta
contra deficientelor si lipsurilor si combaterea pasivitatii, a
scepticismului $i a intolerantei;

* Dezvoltarea responsabilitatii personale si a solidaritatii pentru a
preveni si combate orice deficienta individuala sau sociala, ajutandu-l pe
fiecare sd 1Inteleagd cd ameliorarea situatiei sociale incepe cu
autoexigenta si ca exigenta fatd de altii nu este decat o forma de respect,
o forma a demnitatii personale si a democratiei autentice;

* Sprijinirea intelegerii relatiei om-naturd (educatie ecologicad), a
nevoii de a proteja natura, de a lupta impotriva oricarui gen de poluare a
ei si de a o conserva pentru a putea beneficia de binefacerile (avantajele),
resursele si frumusetile ei si generatiile viitoare;

» Cultivarea unor relatii de prietenie, de colaborare si de respect
reciproc cu alte popoare, ca si lupta pentru pace, pentru progres, ca o
garantie a liberei dezvoltari si prosperitati a tuturor colectivitatilor
umane” [3, p. 23-24].

Pregatirea omului pentru educatia permanentda inseamnd, in primul
rand, pregétirea lor pentru mobilitate, pentru schimbare si pentru calitate.
De fapt, educatia nu consta in ,,acumularea unui bagaj de cunostinte, ci in
dezvoltarea armonioasd a fiintei umane, care incepe sa devind din ce in
ce mai mult ea insdsi, in decursul diferitelor experiente de viatd” [4, p.
50].
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Negocierea — forma a comunicarii in relatiile interumane

Svetlana SASU, asistent universitar
Universitatea Agrara de Stat din Moldova

Cuvintul negociere vine din limba latind, unde infinitul verbului
“negotiari” semnifica actiunea de a face negot, de a incheia afaceri. La
rindul sau, verbul “negotiari” deriva din verbul negare (a nega, a
tagadui, a refuza) compus cu substantivul otium (odihna, relaxare).
Astfel, dupa ingenioasa interpretare a negociatorului international Jeffrez
Edmud Curry, negocierea este “o chestiune de dat si luat” in care
negustorul “Isi refuza orice odihnad si destindere pind in clipa in care
incheie tirgul”. [1]

Negocierea trebuie privita drept cel mai eficient mijloc de
comunicare, avand avantajul ca realizeaza 1n cel mai scurt timp efectul
scontat. Ea se referd la o situatie in care partile participante
interactioneaza in dorinta de a ajunge la o solutie acceptabild, in una sau
mai multe probleme aflate in discutie(de regula in dezacord).

in definirea conceptului de negociere se remarci multe deosebiri, in
functie de pozitia de pe care acestea sunt abordate. Astfel, de cele mai
multe ori, negocierea este privita drept forma de comunicare al carui scop
constd in rezolvarea unor probleme cu caracter comercial. Este sensul
restrans al notiunii de negociere,intr-adevar cel mai des utilizat.

Zilnic, omul se implicd intr-o confruntare continud cu motivatiile
semenilor, ale societatii si, de ce nu, chiar ale lui insusi.

In ultima instantd, oriunde apar divergente: in familie, la locul de
muncd, in mijloacele de transport In comun,cu ocazia cumpdraturilor,
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