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Dezbaterea in jurul profesiei de psiholog a avut un ecou larg
incepand cu anii 1950 in revistele specializate, mai ales in cele
americane, dupa cum o dovedesc numeroase articole aparute in
American Psychologist. in aceste articole sunt discutate intr-o
maniera foarte pragmatica aspecte legate de statutul psihologiei, de
contributia adusa de psihologie in cadrul serviciilor comunitatii sau
de criteriile de evaluare ale interventiilor psihologice in proiectele
diferitelor institutii.

Exista la ora actuald un numar foarte mare de psihologi in lume
estimativ 250.000. Cei mai multi dintre ei lucreaza in ftarile
occidentale SUA si Canada 106.000 - 4241 / 1 milion locuitori. Cei
mai putini se gasesc in Africa cu exceptia RSA si Asia.

In Romaénia, conform recensamantului din 1992, la nivel
national erau angajati 751 de psihologi circa 35/milion dintre care
742 lucrau in mediu urban, iar 19 in mediu rural. Dintre acestia,
222 sunt barbati si 529 femei.

Cu mult timp inaintea aparitici conceptului de reprezentare
sociald, imaginea profesiei proprii la viitorii psihologi a constituit
obiectul a numeroase investigatii, de obicei sub forma unor anchete
printre studenti. Aceste studii au fost provocate nu atat de interesul
stiinific pentru 0 ramura specifica a cognitiei sociale, ci mai
degraba de sesizarea de catre cadrele didactice universitare din
domeniu a discrepantei existente intre asteptarile studentilor din
primii ani de facultate si realitatile formarii universitare si ale
practicii.

Situatia nu este specifica tarilor cu tradifie indelungatd in
formarea psihologilor la nivel universitar. In Romania
postdecembrista, infiintarea sectiilor de psihologie pentru prima
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oard cu aceasta titulatura a fost primita cu entuziasm de catre tineri,
ajungandu-se la niveluri de concurenta la examenul de admitere
extrem de ridicate. O incercare de a oferi explicatii acestui fenomen
trebuie sa tinad cont de lipsa relativa de locuri de munca in domeniu,
precum si de veniturile relativ reduse ale psihologilor practicieni.
Singurele optiuni ramase tin fie de prestigiul social ridicat al
profesiei, fie de o motivatie internd, de atractivitatea intrinseca a
domeniului. Ambele aspecte ne trimit la fenomene simbolice cu
puternica incarcatura sociala.

Cadrul teoretic generos oferit de modelul reprezentarilor sociale
introdus de Moscovici (1976) i-a atras pe unii cercetatori preocupati
de imaginea diferitelor grupuri despre profesii.

Deloc surprinzator, una dintre primele profesii a carei
reprezentare a fost descrisa separat a fost cea de psiholog. Nu
putem atribui acest efort orgoliului profesional sau curiozitatii, ci in
primul rand faptului ca, mai mult decéat altele, profesia de psiholog
indeplineste toate criteriile necesare pentru ca un obiect sa devina
obiect de reprezentare sociala (Moliner, 1995): volumul de
informatii este mare, imprecis sau chiar confuz, neexistand 0
pozitie universala valabild; obiectul prezintd o miza ridicata atat
pentru, studenti sau practicieni (miza identitard), cit si pentru
publicul larg (miza de coeziune); nu existd o structura, o instanta,
care sa dicteze o pozitie oficiala.

Aceste problematici pot fi reunite in categorii mai mari:

- psihologia ca stiinta;

- continuturi si obiective ale muncii;

- formare;

- identitate profesionala.

Continuturile fiecarei discutii au fost clasificate in aceste
categorii: doi judecdtori independenti au codat fiecare unitate de
analiza dupa regrupari tipologice intuitive.

Dupa aceasta verificare transversalda a tipologiei, 0 analiza
verticala a permis verificarea daca diversele argumente exprimate
de catre un anume intervievat tin in mod coerent de un anumit
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model tipologic. O lipsa de coerenta interna la fiecare psiholog ar fi
dus la negarea oricarei valori euristice a acestor modele. in 84% din
cazuri, cel putin doud treimi din unitdtile de analiza releva de un
anumit tip de reprezentare.

Aspectele esentiale care caracterizeaza aceste  patru
reprezentari, luand drept punct de plecare imaginea psihologiei ca
stiintd, acesta fiind punctul de ancorare pornind de la care se
organizeaza continuturile si obiectivele muncii, importanta data
formarii, identitatea profesionala.

O intensd conotatie ideologica impregneazd afirmatiile
psihologilor din prima categorie, numitd ,,militant politic” (tip A).
Stiinta este definitd ca ideologie in serviciul grupurilor dominante,
psihologia fiind considerata ca 0 stiinta aservitd in sine puterii
pentru a deturna indivizii de la a cauta originea sociala a
problemelor lor. Munca psihologului nu are sens decéat daca se
inscrie intr-0 angajare politica vizand sa demaste mistificarile pe
care tehnicienii cautd sd le impuna sub egida explicatiilor stiintifice.
In acest sens, un rol profesional specific al psihologului este negat,
formarea si interventia Sa necesitind a fi integrate in lupta
impotriva institutiilor care marginalizeaza individul, si aceasta in
colaborare cu alti lucratori sociali.

Psihologii care ii recunosc psihologiei ca stiintd sociala 0
posibilitate de interventie in realitate si acordd o mare importanta
schimbarilor sociale la care ea poate contribui au fost grupati in
tipul B, numit ,,interdisciplinar” datoritd importantei pe care 0
acordd colaborarii cu alti specialisti in stiinfe umane pentru a
elabora proiecte de schimbare. Contributia lor profesionala la aceste
proiecte este tehnica : interventia cea mai calificata este cea
preventiva. Preventia necesitd o colaborare foarte stransda cu alti
profesionisti ai domeniului: diferitele competente se pot integra, dar
pentru aceasta formatia psihologilor necesita 0 deschidere
interdisciplinard. Stdpanirea competentelor Specifice care le
definesc identitatea profesionald este valorizatd in acest context al
colaborarii cu alti specialisti 1n stiinte umane.
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Un al treilea grup de psihologi insista din contra pe autonomia
muncii proprii, legitimata prin caracterul stiintific al metodelor
utilizate de psihologie pentru o mai buna cunoastere a functionarii
psihice a individului. Autonomia psihologiei ca stiin{d garanteaza
independenta interventiei psihologului care trebuie sa vizeze, in
formarea sa, achizitia celor mai 1inalte niveluri de experienta
tehnica. Competenta si autonomia sa tehnicd sunt de fapt la baza
identitatii sale profesionale: specificitatea campului sau de
interventie (de preferinta clinicd) il protejeaza pe psiholog de
confuziile posibile cu competentele altor figuri profesionale. Doua
dintre scopurile cel mai ades citate de acesti psihologi sunt apararea
identitatii profesionale si necesitatea de a se diferentia de colegii
care se autodefinesc drept ,,operatori sociali”’. Elementul crucial
pentru diferentiere este competenta terapeuticd, dobandita prin
formari profesionale foarte costisitoare in timp si bani. Aceastd a
treia grupare a fost numita ,.expert clinician” (tip C), din cauza
accentului pus pe competentele tehnice indispensabile unei practici
terapeutice.

In a patra categorie au fost regrupati psihologii pentru care
numai psihanaliza constituie substratul stiintific al psihologieli,
permitand cunoasterea dinamicii profunde a individului. Interventia
lor este esentialmente terapeutici si isi extrage valoarea din
personalitatea terapeutului si din bogatia relatiei pe care stie sa o
stabileasca cu clientul, mai curand decat dintr-o formare specifica,
universitara sau de alt tip. Identitatea lor profesionala este strict
legata de interventia terapeutica intr-un raport dual cu pacientul,
ceea ce a dus la definirea acestei a patra grupari ca ,,psihoterapeut”
(tip D). De remarcat ca subiectii ingisi au preferat aceasta definire
celei de psiholog, dupa parerea lor prea larga.

Un chestionar a fost construit prin formularea pentru 14 teme
care au fost considerate centrale in analiza tematica a discutiilor
(Palmonari, 1981) a patru afirmatii corespunzand de fiecare data
celor patru tipuri de reprezentari: cel mai adesea au fost folosite
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formularile din timpul discutiilor atunci cand acestea parecau
potrivite.

Modelul final propus de Palmonari si Zani a fost prezentat deja:
reprezentarea psihologului in special in randul specialistilor din
domeniu sau din domenii conexe poate fi descrisa ca fiind
organizata dupa doud axe sau principii organizatoare: una ce opune
0 percepere a psihologiei ca profesie cu o viziune a acesteia drept o
vocatie sau un mod de viata, iar cealalta ce pune fata in fata
caracterul individual si pe cel social al interventiei psihologului.

Cercetarea realizata de Bogdan Bailan (1999) si-a propus o
verificare empiricd a acestui model pe o populatie romaneasca. In
acest scop a fost elaborat un chestionar denumit ,,reprezentarea
psihologului” ce are ca fundament teoretic modelul descris anterior,
chestionar ce a fost analizat statistic din punct de vedere al
structurii interne, dupa aplicarea pe un numar suficient de mare de
subiecti. O validare a structurii propuse initial o confirmare a
fidelitatii scalelor ar reprezenta in mod implicit si o confirmare a
modelului teoretic. Desi vulnerabila la critici si neputandu-se
constitui Intr-un argument de universalitate In fond cultura din care
provin studentii romani nu este structural diferitd de cea italiana sau
franceza, aceastd concluzie poate fi vazuta drept o contributie la o
posibila generalizare a unui model de reprezentare sociala.

A doua obiectie pe care studiul prezent si-a propus sia o
exploreze este cea care vizeaza lipsa legaturii dintre functiile
reprezentarilor sociale. Incid de la primele clarificari conceptuale,
reprezentdrii sociale i-au fost identificate trei functii majore : de
comprehensiune a realitatii, de organizare a comunicarii si de
ghidare a comportamentului. In cea mai mare parte a cazurilor,
descrierile oferite de studiile din domeniu au la baza o relatie de
comunicare de tip special, aceea dintre cercetator si subiect,
mediata de obicei de un chestionar. O exceptie interesanta O
constituie tocmai cercetarea princeps realizata de Moscovici asupra
reprezentarii psihanalizei: folosind analiza de continut a articolelor
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din presa, el a evita capcanele inevitabile ale culegerii informatiilor
in cadrul unei relatii de comunicare.

Nord-americanii au fost preocupati inca de la mijlocul secolului
de imaginea psihologiei in randul populatiei, preocupare ghidata de
considerente de ordin practic. In Europa si mai ales in spatiul latin,
au existat destule cercetari descriptive de tip ancheta care au vizat
tocmai studentii in psihologie. Putem spune ca la sursa acestor
cercetari, cel putin in teritoriul de limba franceza, a stat perceperea
de catre profesorii universitari de psihologie a discordantei
existente adeseori intre asteptarile studentilor referitoare la
formarea universitara si realitatile impuse de practica profesionala,
discordanta finalizatd adeseori prin dezamagire si abandon. Sau,
aceasta situatie nu este straind de realitatea romaneasca. Se impune
deci, in scopul elaborarii unei politici coerente vizand atat
procedurile de selectie, cat si continutul didactic, realizarea unor
demersuri descriptive de amploare, care sa furnizeze informatii, pe
de o parte, despre asteptarile viitorilor psihologi in legatura cu
propria formare, iar pe de altd parte despre cerintele reale ale
practicii profesionale a psihologului. Modelul reprezentarilor
sociale se poate dovedi a fi util in reprezentarea sociala a profesiei
de psiholog.

Psihologia este vazutd fie drept profesie, fie drept vocatie. A
doua dimensiune, desi nu a fost in mod cert demonstrata, are totusi
o consistentd importanta, putdnd fi utilizata ca punct de plecare si
sursa de informatii.
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INTERSECTIA UNOR PROBLEME DE FILOZOFIE SI
RELIGIE

E. Braga

Problematica filosofiei si a religiei se intersecteaza in asa
intrebari ca: substanta, binele, existenta, omul, fiinta (,,Eu sunt ceea
ce sunt”).

Toate aceste probleme se unesc armonios in demonstratia
existentei lui Dumnezeu. Pentru a evita orice echivoc dintru
inceput, notdm ca atunci cand spunem Dumnezeu, prin aceasta
denumire nobila, ,,cel mai maret cuvant al limbajului uman”,
intelegem o Fiintd suprema, personald, distinctd de lume, de care
depinde tot universul.

O demonstartie presupune o dovada.

O dovada o putem primi prin experienta:

1. Contactarea nemijlocita prin intermediul organelor
senzoriale, fenomenala;

2. Prin intermediul minunilor;

3. Prin revelatie.

O dovada o putem primi prin rationament, adicad prin
argumentatie rationald, discursiva, a priori, de la concept la
insusirea de a exista, deductiva, sau a posteriori de la efect la
cauza, inductiva.

Una din cele mai ilustre demonstratii a priori este asa numita
demonstratie ontologicd, sau demonstratia prin argumentul
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